Szanowni Mieszkancy i Pacjenci,

Szanowna Redakcjo,

W nawigzaniu do artykutu opublikowanego w portalu internetowym ,TUBAWYSZKOWA.PL” z dnia
09.07.2024r pt. ,Ratownicy grupowo odchodzg z wyszkowskiego szpitala:” reprezentujac Szpital
Powiatowy w Wyszkowie stwierdzam, ze informacje w nim zawarte sg nieprawdziwe i krzywdzace dobre
imie Szpitala i zatrudnionych w nim przeszto 600 pracownikéw.

Szpital Powiatowy w Wyszkowie zatrudnia na stanowisku ratownika medycznego 24 osoby, ktére to maja
rézne formy zatrudnienia poczgwszy od umowy o prace po umowy cywilno-prawne. W okresie przyznawania
ustawowego wzrostu wynagrodzenia dla pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace w czerwcu br. do
Dyrekcji Szpitala wptyneto pismo od 6 ratownikéw medycznych zatrudnionych na podstawie uméw cywilno-
prawnych, z prosbg o podniesienie im wynagrodzenia od dnia 1 lipca br. Sposréd 6 ratownikéw, ktorzy
wystapili o podwyzszenie wynagrodzenia, 4 ztozyto wypowiedzenie, w tym 1 ratownik zakonczyt prace z
dniem 30.06.2024r. (umowa wygasta), drugi ratownik, ktéremu umowa wygasta 30.06.2024r. przyjat warunki
proponowanego wzrostu stawki kontraktu i pracuje nadal. W SOR-ze oprécz 24 ratownikow medycznych
dodatkowo zatrudnionych jest 18 pielegniarek, ktére wchodzg w sktad systemu ratownictwa medycznego,
wspierajg ich réwniez sanitariusze i opiekunki medyczne.

Dyrekcja Szpitala przedstawita propozycje wzrostu stawek ratownikom medycznym zatrudnionym na umowy
cywilno-prawne. Do tej pory sposrdd 6 ratownikéw, 3 ratownikdéw zaakceptowato propozycje Dyrekcji i
podpisato aneks do umowy. Jeden z ratownikdéw nie przedtuzyt umowy ze wzgledu na zmiane miejsca pracy.

Dysponujac w zatrudnieniu 24 ratownikéw medycznych i kolejnych chetnych do pracy w naszym Szpitalu,
trudno jest odnies¢ sie do wiarygodnosci i ,,sensacji” tresci artykutu cyt.: ,,Ratownicy grupowo odchodzq z
wyszkowskiego szpitala”, a w szczegdlnosci, jesli dotyczy to kilku zatrudnionych na umowe cywilno-prawng,
ktorzy prowadzac wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w tym zawodzie podejmuje sie swobodnego zatrudnienia
w réznych osrodkach leczniczych badz w kilku jednoczesnie.

Wszelkie propozycje i zapisy oraz wysokos¢ stawek przy zawieraniu uméw cywilno-prawnych odbywa sie
w sposéb indywidualny i w atmosferze zachowania poufnosci ze wzgledu na ochrone danych osobowych,
a ktorych takze Pracodawca nie moze ujawnié, bez zgody Stron, narazajac grupe zawodowa na ujawnienie
ich danych, w tym zapisow tresci umowy.

Trudno komentowa¢ i odnie$¢ sie do informacji przedstawionych przez anonimowego pracownika
medycznego badZ inng osobe niezwigzang bezposrednio ze Szpitalem, ktéra przedstawia informacje o
rzekomych nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu naszej placéwki w SOR.

Niezrozumiatym jest, ze redakcja ,, TUBAWYSZKOWA.PL” pozwolita sobie na jednostronne wprowadzanie
komentarza w artykule, nie potwierdziwszy u drugiej strony informacji i sposobu zatrudniania grupy
zawodowej w naszym Szpitalu, co moze swiadczy¢ jedynie o rzetelnosci dziennikarskiej autora artykutu.

Nadmieni¢ réwniez nalezy, ze Dyrekcja Szpitala od 2023 roku wustalita z redakcjg
,TUBAWYSZKOWA.PL”, ze wszelkie udzielanie informacji dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania naszego
podmiotu realizowane bedg w formie pisemnej a nie telefonicznie, dla dochowania rzetelnosci i
wiarygodnosci przekazywanych informacji do spotecznego odbiorcy, o co postuluje do autora artykutu. Ta
forma komunikacji z redakcjg ,TUBAWYSZKOWA.PL” podyktowana zostata dotychczasowym
doswiadczeniem Szpitala, gdzie podawane byly informacje wraz z komentarzem przez redakcje nie
upewniwszy sie u Zrodta o wiarygodnosci informaciji, jej skali oraz skutkdw. Przyktadem jest kolejny
komentarz autora artykutu cyt.: ,Po ortopedach, chirurgach czy pielegniarkach z SOR to kolejna grupa
zawodowa, ktéra masowo rezygnuje z zatrudnienia w wyszkowskim szpitalu, skarzqgc sie na panujgce w



nim warunki i atmosfere pracy.”, gdzie jedna z grup zawodowych lekarzy, ktérej dotyczyto naruszenie ich
débr osobistych i dobrego imienia w tresci zamieszczonego artykutu (mozna sprawdzi¢ w archiwum redakgji),
wystgpita z wnioskiem przedsagdowym do redakcji , TUBAWYSZKOWA.PL” o jego sprostowanie, co zostato
pdzniej uczynione.

JPortal internetowy Tuba Wyszkowa siedzibg w Warszawie przeprasza koordynato/s
pododdziatu Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie Jakuba Janowicza za opublikowanie
nieprawdziwych i naruszajgcych dobra osobiste tezy, ktdre zostaly zamieszczone w tresci
artykutu z dnia 28 listopada 2023 r. pt. . Jak uzdrowié¢ szpital w Wyszkowie?".

Niniejsze oswiadczenie zostato opublikowane ze wzgledu na otrzymanie przedsgdowego
wezwania do usunigcia skutkéw naruszenia dobr osobistych.”

Link do o$wiadczenia: https://tubawyszkowa.pl/aktualnosci/20947-oswiadczenie
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Odnoszac sie do wyposazenia i sprzetu medycznego Szpitala rokrocznie Dyrekcja uzgadnia potrzeby
zakupu bezposrednio z kierownictwem oddziatéw i komdrek organizacyjnych Szpitala. SPZZOZ w Wyszkowie
na zakup sprzetu medycznego w ostatnich czterech latach wydatkowat srednio ok 1,5 min zt rocznie. Szpital
nasz dysponuje nowym sprzetem zabiegowym zaréwno w obszarze zabiegowym chirurgii, ortopedii, jak i
ginekologii. Oddziat Chorédb Wewnetrznych i Diabetologii oraz Oddziat Kardiologiczny dysponuje réwniez
sprzetem diagnostycznym, ktdry zakupiony zostat w ramach modernizacji i wyposazenia pawilonu tych
oddziatéw. Szpitalny Oddziat Ratunkowy posiada réwniez sprzet medyczny do udzielania swiadczen
medycznych.

Szpital nie bedzie sie odnosit do pozostatej tresci artykutu, w tym do komentarza informatora
redakcyjnego, ktéry nie dysponuje petng wiedzg a jedynie powiela zastyszane plotki i sieje sensacje, ktore
nie majg potwierdzenia, w tym rowniez nie bedzie komentarza do wypowiedzi z okresu kampanii wyborczej
do samorzadu jednego z obecnych radnych.

Szpital deklaruje wspétprace ze wszystkimi mediami, w tym z mediami lokalnymi, ktére sie do niego
zwrdcg z zapytaniem nt. dziatalnosci i funkcjonowania naszego Szpitala.

Réwniez redakcji , TUBAWYSZKOWA.PL” udzielimy wyczerpujacych odpowiedzi badz informacji, pod
warunkiem rzetelnego i profesjonalnego podejscia dziennikarskiego, w tym weryfikujgcego informacje przed
jej publikacja.

Wszystkich naszych pacjentow pragniemy uspokoié, ze dysponujemy wfasciwym i sprawnym
sprzetem diagnostycznym. Wykonujemy zabiegi dzieki doswiadczonemu i profesjonalnemu zespotowi
specjalistow chirurgdéw, ortopeddéw i ginekologow. W petni dziatamy i doktadamy staran w najlepszym
interesie pacjentéw, codziennie zapewniajac im najwyzszy standard opieki. Publikacje bazujgce na
niesprawdzonych i niepotwierdzonych informacjach nie tylko podwazajg nasze wysitki, ale takie
wprowadzajg chaos i niepokdj wsrod spotecznosci lokalnej i naszych pacjentow.

Dyrekcja SPZZOZ w Wyszkowie



